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A szabalyzattal az Ohidi K6z6s Onkorméanyzati Hivatal (a folytatasban: Hivatal) a személyi
jovedelemadorol sz616 1995. évi CXVIL torvényben foglaltakra tekintettel (a tovabbiakban:
Szja tv.), a foglalkoztatési el6irasokat tartalmazé térvényeket,

- kozszolgalati tisztviselokrdl sz6l6 2011. évi CXCIX. térvény,

- akozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. torvény,
- a Munka Térvénykonyvérol szolo 2012. évi 1. torvény,

- és a pedagdgusok 1j €letpalyajarol szo6l6 2023. évi LII. térvény

valamint a helyi sajatossdgokat figyelembe véve, a kovetkezOk szerint hatdrozza meg a
munkaruha, véd6ruha, ruhazati koltségtérités juttatasi rendszer helyi szabdlyait.

I.  ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A szabalyzat célja

A szabalyzat célja, az onkormanyzati foglalkoztatottak, munkavallalok, kozalkalmazottak,
koztisztviselok és a kdznevelési foglalkoztatottak részére egységes elvek alapjan szabalyozott,
de a foglalkoztatas formajat és a munkavégzés tipusat figyelembe vevo, az egyéni igényekhez
igazod6 munkaruha, védoruha, ruhdzati koltségtérités juttatds (tovabbiakban egyiitt:
Munkaruha) rendjének szabalyozasa.

2. A szabadlyzat hatdlya

(1) Jelen szabalyzat egységes szabalyokat fogalmaz meg az Ohidi K6z6s Onkorményzati
Hivatalhoz pénziigyi, gazdalkodasi feladatok ellatisa tekintetében kapcsolédd szervek
vonatkozasaban. Ez alapjan a szabalyzat hatalya kiterjed

- az Ohidi K6z6s Onkormanyzati Hivatalra,

- Débroce Kozség Onkorményzatéra,

- Kisg6rbd Kozség Onkormanyzatéra,

- Kisvasarhely Kézség Onkorményzatara,

- Mihélyfa K6zség Onkormanyzatara,

- Nagygtrbd Kozség Onkormanyzatéra,

- Ohid K6zség Onkormanyzatéra,

- Sénye Kozség Onkorményzatéra,

- Siimegcsehi Kézség Onkorméanyzatara,

- Szalapa Ko6zség Onkorményzatara,

- a Pipitér-kert Ovodara,

- a Stimegcsehi Lurké Ovodara.

(2) A szabalyzat hatdlya az Onkorméanyzatok kozalkalmazottjaira, koznevelési
foglalkoztatottjaira €és  munkavallaldira, valamint a Hivatal koztisztviseldire,
kozalkalmazottjaira és munkavallaléira terjed ki (tovabbiakban: Foglalkoztatott).

(3) A szabélyzat nem terjed ki az Onkorméanyzatoknal munkaviszonyban foglalkoztatott
kozfoglalkoztatott személyekre.

(4) A szabalyzat nem terjed ki mas munkavallaléval jogviszonyban 4116, de az Onkormanyzat _

teriiletén munkat végzo személyekre.
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II. RESZLET SZABALYOK

(1) A munkaltaté a foglalkoztatottjai részére a koltségvetési keretéb6l munkaruhat, sziikség
esetén egyes munkakorokben védoruhat biztosit/biztosithat.

(2) Amennyiben a munkavallalé a biztositott §sszeget meghalad6 érték(i munkaruhét vasarol, a
kiulénbozetet sajat maga fizeti.

(3) A munkaruha juttatasra val6 jogosultsdg a munkakdrbe t6rténé kinevezés napjan, illetve a
munkaruha fajtajara meghatarozott kihordasi id6 lejartaval nyilik meg. A munkaruha juttatas
éves egyéni keretdsszege az intézménynél eltoltdtt targyévi munkaviszony idétartaméval
aranyos.

(4) Amennyiben a munkaruhéazat kihordasi idejének lejarta elétt megsziinik a Foglalkoztatott
jogviszonya, akkor a juttatas idéaranyos részét vissza kell fizetnie. A juttatdsi id6 szamitasdnal
a megkezdett honapot a kerekités szabélyai szerint kell figyelembe venni. A jogviszony évkozi
megsziinése esetén a felvett munkaruhdt koltségtérités idéardnyos visszafizetése aldl — a
munkaltatéi jogkor gyakorléjanak javaslatara — kiilon méltanylast érdemld koriilmény esetén
(pl. szocidlis helyzet) a Polgarmester, a Jegyzo, az Igazgaté mentesitést adhat feltéve, ha a
jogviszony kdzos megegyezéssel vagy a munkaltato részérdl torténd felmondassal szlinik meg.

(5) A véddruha a kihordasi idétartam alatt a munkaltato tulajdonat képezi, a Foglalkoztatott azt
elszamolasi kotelezettséggel veszi 4t. A kihordasi 1d6 lejartaval a munkaruha a Foglalkoztatott
tulajdonaba keriil.

(6) A juttatasi iddbe nem szamit be a GYES, GYED, a 60 napon tuli fizetés nélkiili szabadsag,
60 napon tuli tappénz. A kihordasi id6t teljesitettnek kell tekinteni Sregségi nyugdijallomanyba
helyezéskor, rokkantsagi nyugalloméanyba helyezéskor, elhaldlozas esetén.

(7) A részmunkaidében foglalkoztatott dolgozdok részaranyosan kapjak juttatésukat.
II. MUNKARUHA JUTTATASA

(1) A munkaruha karbantartdsar6l (mosas, tisztitds, javitis) a Foglalkoztatott koteles
gondoskodni, ezért semmiféle kiilon koltségtérités nem illeti meg.

(2) A munkaruha altalanos kihordési ideje egy €v.

(3) A munkéltato a jelen szabalyzat hatalybalépésének évétdl kezd6déen a hatdlya alatt minden
évben legkésdbb junius 30. napjaig biztositja a Foglalkoztatott szdméara a Munkaruha
munkakdrhdz kapesolédéan meghatérozott Ssszegét. A kifizetés egyben, jiniusban elSleg
formajaban keriil kiadasra. A munkaruhazati koltségtérités, amir6l a vasarlas megvalosulasaval
el kell szamolni adott hénapon beliil az intézmény nevére sz016 targyhavi szamlaval, csak a
kizarélag a mellékletben felsorolt sajat részre vasarolt ruhafajtakrol szélhat. A munkaruha
juttatast az érintett Foglalkoztatottak készpénzben vehetik fel, ezért készpénzes szamla
szdmolhaté csak el. A munkaruhat a Foglalkoztatott vésarolja meg. A munkaruha juttatas
dsszegét az Snkormanyzat éves koltségvetési rendeletében hatirozza meg, amelynek maximalis
Osszege munkakdronként:

a) Az 6vodaban pedagdgus munkakorben foglalkoztatott munkavallaloknak 50.000 Ft/év.

4 \\ NG



Ohidi K6z6s Onkormanyzati Hivatal
8342 Ohid, Petéfi ut 3.

b) Segité munkakorben foglalkoztatott munkavallalok szamara 50.000 Ft/év.
¢) F6z6 konyhaban dolgozé munkavallalok szamara 60.000 Ft/év.

d) Onkormanyzati fizikai dolgozék szdmara 70.000 Ft/év.

¢) Anyakdnyvvezetdk szamara 70.000 Ft/év.

g) Egyéb koztisztviselok, tisztségvisel6k szamara 50.000 Ft/év.

(4) A munkavallal6 az dtvett munkaruhédzati koltségtéritéssel a naptéri év december 31. napjan
a munkaltatéi jogkort gyakorl6 altal alairt, a munkaltato nevét, cimét, a vasarolt ruhazati termék
megnevezeését, arat, az ardban 1€vo afat tartalmazé szamlak munkaltatonak torténd leadasaval
kételes elszamolni.

A FENTI SZABALYOK ALAPJAN A MUNKAKORONKENT MEGHATAROZOTT
MUNKARUHA FAJTAK

Munkruha juttatisbdél megvasarolhaté/elszimolhat6 termékek

Munkakor Munkaruha megnevezése
Ovodapedagogus - polo
- kopeny
- szoknya
- nadrag
- gybdgypapucs
- sportcipd
- szabadidé ruhazat
Dajka - polo
- kopeny
- szoknya
- nadrag
- gydgypapucs
- sportcipd
- szabadid ruhazat
Konyhai dolgozok - fehér nadrag
- fehér polo
- fehér kdpeny
- gyogypapucs
Technikai dolgozok, falugondnok - munkas nadrag
- munkaszubbony
- polo
- puléver
- dzseki
- rovidnadrag
- bakancs
Anyakoényvvezetd - alkalmi ruha
- bluz, ing
- szoknya
- kosztim
- nadrag
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- alkalmi cipd, csizma
Koztisztviseld - cip6, csizma

- szoknya

- nadrag

- ruha

- kosztiim

- puldver

_1 - blaz, ing

IV. AZEGYENI VEDOESZKOZ/VEDORUHA JUTTATASA

(1) A Foglalkoztatottat megfelelé ruhdzattal és egyéni védGeszkozokkel kell ellatnia, ha
munkakdrében egészségét vagy testi épségét karositd hatas all fenn, illetve 1éphet fel, vagy
amennyiben kozegészségiigyi szempont indokolja.

(2) A munkaltatonak irdsban kell meghataroznia, hogy mihez biztositja a munkavallalok részére
a sziikséges egyéni véddeszkszoket, melyet a 2. melléklet sorol fel.

(3) Az altalanos véddeszkdzoket (pl. keszty(, szemiiveg) a munkaltatd szerzi be. A személyhez
kotott védéruhazatot a foglalkoztatott szerzi be a sajat egyéni méretére.

1. Munkaltato kotelezettségei

A Foglalkoztatottakat a munkavédelmi megbizott oktatas keretében tajékoztatja a munkahelyen
fennallé kockazatok jellegérdl, mértékér6l. Az adott munkateriileten hasznélatos védelmi
moédokrdl, a kotelezden eldirt egyéni védodeszkdzokrdl és azok hasznalatarél. Az oktatds
megtorténtét a munkaltaté irdsban koteles dokumentalni.

A munkaltatd koteles biztositani a védéeszkdzdk rendeltetésszerli hasznalhatosagat,
védéképességét, valamint a sziikséges tisztitasat, javitasat, cseréjét és potlasat. A munkaltatonak
soron kiviil ellendriznie kell az egyéni véddeszk6z megfeleloségét, ha az elbirt rendeltetésszerh
alkalmazas soran kozvetleniil veszélyeztette a munkavallald egészségét és/vagy biztonsagat,
tovabba, ha ilyen okbol adodé munkabaleset kovetkezett be.

A munkaltat6 csak megfelelé mindsitéssel ellatott védoeszkozt, védofelszerelést szerezhet be.
A munkaltaté a védbéeszkoz/véddruha kiadasardl nyilvantarto lapot allit ki, felttintetve a kiadott
véddeszkdz megnevezését és a datumot. (1. szamu melléklet)

A munkavédelmi megbizott és a munkaltato rendszeresen, valamint sziikség esetén ellendrzi a
kiadott védéfelszerelések hasznalatit. Az ellenérzést végzd személy a védofelszerelést
tobbszori figyelmeztetés ellenére nem, vagy nem rendeltetésszertien hasznalé Foglalkoztatottat
ismételten figyelmezteti, s ha indokolt, a sziikséges munkajogi intézkedéseket megteszi. A
munkaltatd kotelessége az elhasznalodott, nem javithatd védoeszkoz cseréje.

2. A Foglalkoztatott kételezettségei

A Foglalkoztatott feladata az egyéni véd6eszkozt rendeltetésének megfelelden hasznalni, azt
megdvni és annak tisztantartasardl gondoskodni. Az egyéni védbeszkdz személyes hasznélatra
szolgal, azt masnak atadni nem megengedett.
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Az egyéni védGeszkdz hasznalata az eldirt munkaveégzéshez kotelez6. Azt a munkavallalot, aki
figyelmeztetés ellenére a véddeszkézt nem, vagy nem rendeltetésszerlien hasznalja, a
munkaveégzéstdl el kell tiltani, és a kiesett idore illetmény vagy dijazas nem jar.

A Foglalkoztatott koteles a véddeszkdzok gondatlan hasznalatbdl szarmazo, vagy szandékos
rongalasa esetén bekovetkezé karokat megtériteni. A Foglalkoztatottnak jeleznie kell a
munkaltaté felé a véddeszkoz elhasznalodédséat, aki intézkedik azok cseréjérol és/vagy
potlasardl.

V. A VEDOESZKOZ NYILVANTARTASAVAL KAPCSOLATOS
FELADATOK

A Védoeszkoz/védoruha kihordasi ideje a nyilvantartasba vételével kezdodik. A nyilvantartasba
vételt a foglalkoztatott az eszkdz vagy ruha atvételével veszi tudomasul (Atvételi elismervény
védoeszkoz/védéruha atvételérdl 2. melleklet). Az eldleggel tortént elszamolassal egyidejiileg
az adott munkaltatd a védbéeszkOzt nyilvantartasba veszi, melynek soran az atvételt a
Foglalkoztatott alairja. Az egyéni nyilvantartasoknak tartalmaznia kell a Foglalkoztatott részére
beszerzett védoeszkdz megnevezését, értékét, a vasarlas napjat, a kihordas idejét.

VI. ZARO rendelkezések

E szabéalyzat 2025. januar 1. napjan 1ép hatalyba.

Ohid, 2024. december 3.
Jovahagyva:

Déobroce Kozség Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete 53/2024.(X11.3.) hatdrozatival
Kisgorbé Kozség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete €4/2024.(X11.3.) hatarozataval
Kisvasarhely Kozség Onkorméanyzatanak Képviselo-testiilete €3/2024.(XI1.3.) hatarozataval
Mihalyfa K6zség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete €4/2024.(XI11.3.) hatarozataval
Nagygorbd Kozség Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete ¢5/2024.(X11.3.) hatarozataval
Ohid K6zség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete 83/2024.(XI1.3.) hatarozataval

Sénye Ko6zség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete 56/2024(X11.3.) hatarozatéaval
Siimegcsehi Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete €3/2024.(X11.3.) hatdrozataval
Szalapa Kozség Onkorményzatanak Képviselo-testiilete 667/2024.(X11L.3.) hatdrozataval
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VIL

Megismerési nyilatkozat

Az Ohidi Kézés Onkorméanyzati Hivatal 2025. januar 1. napjatél hatalyos Munkaruha,
védoruha é€s ruhdzati koltségtérités Szabalyzataban foglaltakat megismertem. Tudomasul
veszem, hogy az abban leirtakat a munkam soran kételes vagyok betartani.
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Az Ohidi Kozos Onkorményzati Hivatal 2025. janudr 1. napjatdl hatdlyos Munkaruha,
védéruha és ruhédzati koltségtérités Szabalyzatdban foglaltakat megismertem. Tudomasul

L. Megismerési nyilatkozat

veszem, hogy az abban leirtakat a munkam soran koteles vagyok betartani.
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Ohidi K6z6s Onkormanyzati Hivatal
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